ZARZADZENIE Nr 17/2020
PREZYDENTA MIASTA KONINA
z dnia 29 stycznia 2020 roku

w sprawie powolania Miejskiego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego

Na podstawie art. 30 ust. 1 i 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2019 r., poz. 506 ze zm.) i art. 92 ust.1 pkt. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2019 r., poz. 511 ze zm.) w zwigzku z art. 17 ust. 4 ustawy
z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U. z 2019 r., poz. 1398) zarzadza sie,

co nastepuje:

§1.

Dla zapewnienia wlasciwego kierowania bezpieczenstwem narodowym polegajacym
na zapobieganiu sytuacjom Kkryzysowym, przygotowaniu do przejmowania nad nim kontroli
w drodze zaplanowanych dziatan, reagowaniu w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowych
oraz odtwarzaniu infrastruktury lub przywroceniu jej do pierwotnego charakteru w miescie
Koninie — miescie na prawach powiatu, powotuje Miejski Zespdt Zarzadzania Kryzysowego,

zwany w dalszej czeg$ci Zarzadzenia — Zespotem.

§2.

Zadania Zespolu okresla regulamin funkcjonowania Zespotu, ktory stanowi zatacznik do

niniejszego Zarzadzenia.

§3.
W sktad zespotu wchodza:

Prezydent Miasta Konina - Przewodniczacy Zespotu.

Kierownik Wydzialu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Urzedu Miejskiego — Zastepca
Przewodniczacego.

Czlonkowie:

- Skarbnik Miasta.

- Kierownik Biura Prezydenta Miasta Konina.



- Kierownik Wydziatu Gospodarki Komunalnej Urzedu Miejskiego.
- Dyrektor Zarzadu Drég Miejskich.

- Komendant Strazy Miejskiej.

- Komendant Miejski PSP.

- Komendant Miejski Policji.

- Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny.

- Powiatowy Lekarz Weterynarii.

- Wojskowy Komendant Uzupetnien.

- Prezes Zarzadu Oddzialu Powiatowego — Grodzkiego Zwiazku OSP RP w Koninie.

§4.

Przewodniczacy Zespotu, stosownie do potrzeb, moze zaprasza¢ do udziatu w pracach Zespotu
inne osoby, w szczego6lnosci kierownikow miejskich jednostek organizacyjnych wykonujacych
zadania na obszarze miasta Konina oraz kierownikow komoérek organizacyjnych Urzedu

Miejskiego w Koninie.

§ 5.

Zadania, o ktérych mowa w § 2 Zarzadzenia, Prezydent Miasta Konina wykonuje przy pomocy

Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego.

§ 6.

Miejscem pracy Zespolu jest stata siedziba Urzedu Miejskiego w Koninie przy

ul. pl. Wolnosci 1.

§7.

Zespot dziata na podstawie rocznego planu pracy zatwierdzonego przez Prezydenta Miasta

Konina.



§ 8.

Traci moc Zarzadzenie Nr 114/2017 Prezydenta Miasta Konina z dnia 6 lipca 2017 r.

w sprawie powolania Powiatowego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego dla miasta Konina.

§9.

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Wydzialu Bezpieczenstwa 1 Zarzadzania

Kryzysowego Urzedu Miejskiego.

§ 10.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Prezydent Miasta Konina

Piotr Korytkowski



Zatacznik do Zarzadzenia Nr 17/2020
Prezydenta Miasta Konina

z dnia 29 stycznia 2020 roku

REGULAMIN

funkcjonowania Miejskiego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1

Regulamin, okresla szczegdtowe zasady funkcjonowania Miejskiego Zespotu Zarzadzania
Kryzysowego, zwanego dalej Zespotem, w szczegdlnosci:

1. zadania Zespotu,

2. organizacje i tryb pracy,
3. dokumentowanie dzialan,
4

. warunki techniczne pracy.

§2

Miejski Zespot Zarzadzania Kryzysowego dziata na podstawie:
1. ustawy z dnia 26 kwietnia 2007r. o zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U. z 2019 r., poz. 1398),

2. nn. Regulaminu.

Rozdzial 2

Zadania Zespolu i jego czlonkow

§3

Zespol realizuje zadania zarzadzania kryzysowego we wszystkich jego fazach, tj.:

1. zapobieganie sytuacjom kryzysowym.

2. przygotowania do przejmowania kontroli nad sytuacjami kryzysowymi w drodze
zaplanowanych dzialan,

3. reagowanie w przypadku wystapienia sytuacji kryzysowe;j,



4.

usuwania skutkdw sytuacji kryzysowej oraz odtwarzaniu zasobow i infrastruktury krytycznej.

§4

Do zadan Zespotu nalezy:

1.
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11.

12.

13.

14.

15.
16.

ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wptyw na bezpieczenstwo

publiczne i prognozowanie tych zagrozen,

. przygotowywanie propozycji dzialan i1 przedstawianie Prezydentowi Miasta wnioskéw

dotyczacych wykonania, zmiany lub zaniechania dziatan uj¢tych w Planie Zarzadzania
Kryzysowego Miasta Konina,

przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwigzanych z zagrozeniami,
opiniowanie Planu Zarzadzania Kryzysowego Miasta Konina,

kierowanie i koordynowanie dzialan w sytuacji zagrozenia,

realizowanie procedur wynikajacych z Planu Zarzadzania Kryzysowego Miasta Konina,
wnioskowanie 0 przeprowadzenie ewakuacji oraz koordynowanie dziatan zwigzanych
z ewakuacjg ludno$ci, mienia i zwierzat z miejsc szczegolnie zagrozonych,

wnioskowanie o wykonanie pilnych prac zabezpieczajacych,

wnioskowanie o odbudowe zapasow stuzb ratowniczych,

koordynowanie dziatalno$ci podlegltych miejskich jednostek organizacyjnych, inspekcji
i strazy, zobowigzanych do wspotdziatania w sytuacjach zagrozenia kryzysowego,
w ramach uzgodnionych procedur,

zobowigzanie odpowiednich jednostek do inwentaryzacji szkdéd i strat w infrastrukturze
miejskiej wraz z przedstawieniem programu naprawczego i kontrola jego realizaciji,
sporzadzanie koncowego raportu z uwzglednieniem przebiegu akcji  ratunkowe;,
jej skutkow 1 wnioskéw na przysztose,

zabezpieczenie funkcjonowania miasta w sytuacjach kryzysowych pod wzgledem:

a) zaopatrzenia w zywnos¢, wode, energi¢ elektryczna, gaz, energi¢ cieplna,

b) zapewnienia komunikacji publicznej i utrzymania drog,

C) zapewnienia taczno$ci w czasie prowadzenia dziatan

koordynacja uzycia $rodkéw technicznych w akcjach ratowniczych na terenie miasta
wg kompetencji,

dysponowanie zasobami magazynu obrony cywilnej,

zapewnienie opieki lekarskiej i pomocy spotecznej osobom poszkodowanym w wyniku

sytuacji kryzysowej.



§5

Do zadan Przewodniczacego Zespotu nalezy w szczegodlnosci:

organizowanie i nadzorowanie prac Zespotu,

. przydzielanie zadan osobom wymienionym w § 3 Zarzadzenia,
. ustalania programu i terminéw posiedzen Zespotu,

1
2
3
4.
5
6

zawiadamianie 0s6b wymienionych w § 3 Zarzadzenia o terminach i miejscach posiedzen,

. przewodniczenie posiedzeniom Zespotu,

zapewnianie wspotpracy z innymi podmiotami wykonujacymi zadania z zakresu zarzadzania
kryzysowego w przypadku takiej potrzeby,
przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zawigzanych z zagrozeniami z § 17 nn.

Regulaminu.

Ponadto, Przewodniczacy Zespotu odpowiada za polityke informacyjng, w szczegdlnosci

zapewnia przekazywanie do wiadomos$ci publicznej informacji zwigzanych z zagrozeniami.

Zadanie to Przewodniczacy Zespotu realizuje poprzez Rzecznika Prasowego Urzedu Miejskiego

w Koninie lub przez inng upowazniong przez niego osobg.

§6

Do zadan Zastepcy Przewodniczacego Zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1
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3
4.
5
6
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zastgpowanie Przewodniczacego Zespotu w razie jego nieobecnosci,

koordynacja biezacych prac Zespotu,

stworzenie warunkow do realizacji podjetych decyz;ji,

kierowanie opracowywaniem dokumentow decyzyjnych,

nadzorowanie procesu dokumentowania dziatan w zakresie zarzadzania kryzysowego,
nadzorowanie monitoringu zagrozen oraz ich dokumentowania,

nadzor nad opracowaniem prognoz i analiz zagrozen.

§7

Cztonkowie Zespotu realizuja zadania przydzielone przez Przewodniczacego Zespotu
z uwzglednieniem specyfiki reprezentowanej przez nich instytucji i organizacji.
Realizacja zadan przez Czlonkéw Zespolu ma na celu zapewnienie bezkolizyjnego

1 efektywnego wspotdziatania wszystkich jednostek organizacyjnych biorgcych udziat



w zarzadzaniu kryzysowym, zar6wno w formie bezposredniej, jak i posrednio w formie

doradczej i pomocniczej.

W szczegblnosci do zadan Czionkdéw Zespotu nalezy:

a) prognozowanie, monitorowanie, ocena i analiza zagrozen,

b) udzial w organizowaniu przedsiewzig¢ zmierzajacych do zapewnienia ochrony ludnosci
i srodowiska naturalnego, przygotowania i zapewnienia warunkow do przetrwania ludnos$ci
w sytuacjach kryzysowych,

€) wlaczanie reprezentowanych przez siebie instytucji i organizacji do realizacji zadan
z zakresu zarzadzania kryzysowego, przygotowywanie analiz propozycji i wnioskow
dotyczacych podejmowanych dziatan,

d) przedstawianie stanowiska reprezentowanych przez siebie instytucji i organizacji.

Zadania okre$lone w pkt 1,2 i 3 nn. paragrafu realizujg takze inne osoby uczestniczace

w posiedzeniach Zespotu.

Rozdzial 3
Organizacja i tryb pracy Zespolu

§8

Zespol pracuje w trybie:

1.
2.

zwyczajnym — zgodnie z rocznym planem pracy,
nadzwyczajnym — w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowej lub zagrozenia takg sytuacja.

§9

Roczny plan pracy Zespotu ustalany jest przez Przewodniczacego Zespotu.
Roczny plan pracy zawiera w szczegélnosci planowane terminy posiedzen wraz ze

wskazaniem przedmiotu posiedzenia.

§ 10

Zespot pracuje na posiedzeniach:

1. zwyczajnych — ustalonych w planie pracy,
2. nadzwyczajnych — w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowej lub zagrozenia taka
sytuacjg albo w innych sytuacjach wymagajacych podjecia natychmiastowych dziatan.



§ 11

Posiedzenia Zespotu zwotuje Przewodniczacy Zespotu,

O posiedzeniach zwyczajnych Przewodniczacy Zespotu zawiadamia uczestnikow posiedzenia,
co najmniej na 7 dni przed terminem posiedzenia, informujac o czasie, miejscu i porzadku
obrad,

Posiedzenia nadzwyczajne zwolywane sa przez Przewodniczacego Zespolu w sposob
zapewniajacy natychmiastowe powiadomienie uczestnikow posiedzenia, w szczegdlnosci

telefonicznie 1 osobiscie.

§ 12

W posiedzeniach Zespolu biorg udziat wskazane przez Przewodniczacego Zespotu osoby
sposrod wymienionych w § 3 Zarzadzenia.

W przypadku braku mozliwosci udzialu w posiedzeniu Zespotlu przez osoby wskazane
w pkt 1 nn. paragrafu deleguja oni swoich przedstawicieli do udziatu w posiedzeniu Zespotu.
W posiedzeniu mogg wzig¢ udzial inne 0soby niz wymienione w § 3 Zarzadzenia wskazane

przez Przewodniczacego Zespotu.

§13

Osoby, o ktorych mowa w § 3 Zarzadzenia pracuja na stanowiskach pracy w swoich
instytucjach. W przypadku narastania zagrozenia, sytuacji kryzysowej, wyznaczone przez
Przewodniczacego Zespotu osoby sposrod wskazanych powyzej, pracuja w siedzibie
Miejskiego Centrum Zarzadzania Kryzysowego lub w miejscu wyznaczonym przez
Przewodniczacego Zespotu,

W czasie sytuacji kryzysowej Zespot pracuje w strukturze okreslonej przez Przewodniczacego
Zespotu w systemie catlodobowym,

Praca Zespotu w systemie catodobowym moze by¢ realizowana poprzez zapewnienie dyzurow
telefonicznych,

W celu wsparcia pracy Zespotu i zapewnienia sprawnego dziatania Miejskiego Centrum
Zarzadzania Kryzysowego osoby, o ktérych mowa w pkt 1 nn. paragrafu deleguja do pracy
w systemie calodobowym swoich merytorycznych pracownikéw odpowiedzialnych za

realizacje¢ zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego,



5. Dyzurni, operatorzy stuzb i instytucji wlaczonych w system zarzadzania kryzysowego
przyjmuja zgloszenia wedlug wlasciwosci i1 realizuja zadania zgodnie z procedurami
ustalonymi we wiasnych planach operacyjnych oraz przekazujg informacje do Miejskiego

Centrum Zarzadzania Kryzysowego.

§14

Decyzje w sprawach zarzadzania kryzysowego jednoosobowo podejmuje Prezydent Miasta
Konina jako organ wlasciwy w sprawach zarzadzania kryzysowego, w oparciu
o przeprowadzong przez Zespot analiz¢ i oceng zagrozenia oraz wypracowang koncepcje

dzialania.

Rozdzial 4

Dokumentowanie prac Zespotlu

§15

Dokumentami prac biezacych Zespotu sg;

a) roczny plan prac Zespotu,

b) protokoty posiedzen,

c) plany szkolen,

d) analizy, oceny i opnie,

e) raporty biezace i okresowe,

f) raporty odbudowy, zawierajace opis i analize skutkow zaistnialego zdarzenia oraz propozycje
dziatan majacych na celu przywrocenie co najmniej do stanu poprzedniego struktury
materialnej, spotecznej oraz Srodowiska naturalnego,

g) karty zdarzen zawierajgce chronologiczny opis przebiegu zdarzen, wypracowanych decyzji
1 wdrazanych kolejno dziatan podejmowanych w celu likwidacji zagrozen, pomocy
poszkodowanym i ograniczeniu strat,

h) pisemne polecenia, zarzadzenia decyzje,

I) inne niezbedne dokumenty.



§16

Protokot z posiedzenia Zespotu sporzadza pracownik Wydzialu Bezpieczenstwa
1 Zarzadzania Kryzysowego Urzedu Miejskiego w Koninie lub inna osoba wyznaczona przez
Przewodniczacego Zespotu jako protokolant,

Protokot z posiedzenia Zespotu zawiera:
a) date i miejsce oraz godzing rozpoczgcia posiedzenia,
b) przebieg posiedzenia z uwzglednieniem przedstawianych stanowisk, propozycji i opinii,
C) przedstawienie wnioskow i podjetych decyzji,
d) podpis protokolanta i Przewodniczacego Zespotu.

Zatacznikami do protokotu sa:

a) planowany porzadek obrad,

b) lista obecnos$ci na posiedzeniu z podpisami 0sOb uczestniczacych w posiedzeniu,

c) dokumenty i materialy przygotowane przed i w trakcie posiedzenia.

Protokoét sporzadzany jest w jednym egzemplarzu i pozostaje do wgladu przez uczestnikow
posiedzenia w siedzibie Wydzialu Bezpieczenstwa 1 Zarzadzania Kryzysowego Urzedu

Miejskiego w Koninie.

Rozdzial 5

Informacje zwigzane z zagrozeniami

§17

O formie 1 treSci przekazywanych do wiadomosci publicznej informacji zwigzanych
z zagrozeniami decyduje Przewodniczacy Zespotu,

Przewodniczagcemu Zespotu lub upowaznionej przez niego osobie przystuguje wylaczne
prawo udzielania informacji na konferencjach prasowych,

Decyzj¢ o zapraszaniu na posiedzenie Zespolu przedstawicieli srodkéw masowego przekazu
podejmuje Przewodniczacy Zespotu,

Obstuge prasowa Zespotu organizuje Rzecznik Prasowy Urzedu Miejskiego w Koninie.
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Rozdzial 6

Obstuga kancelaryjno — biurowa i techniczna

§18

Obstuge kancelaryjno — biurowa i techniczng Zespolu zapewnia Wydzial Bezpieczenstwa

1 Zarzadzania Kryzysowego Urzedu Miejskiego w Koninie.
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